
 
 

 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนนพรัตน์พัฒนศำสตร์ 
ที ่        / 2560 

เรื่อง  แต่งตั้งบุคลำกรปฏิบัติหน้ำที่กิจกรรม……………………………………………………… 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2560 

 ด้วย………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำน และกำรปฏิบัติหน้ำที่ของครูเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย อำศัยอ ำนำจตำม มำตรำ 39  
แห่งพระรำชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 เรื่องหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของผู้อ ำนวยกำร ให้ดูแลรับผิดชอบ
งำนด้ำนวิชำกำรของโรงเรียนในระบบ แต่งตั้งและถอดถอน ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และเจ้ำหน้ำที่ของโรงเรียน 
ในระบบตำมระเบียบที่คณะกรรมกำรบริหำรก ำหนด จึงขอก ำหนด และแต่งตั้งบุคลำกรให้ปฏิบัติหน้ำที่ ดังนี้ 

 
คณะกรรมการอ านวยการ 

   
   นำยสรอัศม์  ปุงบำงกระดี ่  ประธำน 
   นำงสำวนพรัตน์  ปุงบำงกระดี ่  รองประธำน 
   นำยชุณวัฒน์  ปุงบำงกระดี ่  รองประธำน 
   นำยสุทธิพร  แก้วมีแสง           รองประธำน 
   นำงกิ่งกมล  กลิ่นมำลำ  กรรมกำร 
   นำงนำรี   ทองหล้ำ   กรรมกำร 
   นำวสำวสมคิด  ภู่สุด   กรรมกำร 
   นำงบุษดี  ศรียศจักร          กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ มอบนโยบำย ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเกิดควำมเรียบร้อย 
 

คณะกรรมการด าเนินงาน 
 

   …………………………………………………………  ประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  รองประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ 1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 



 
 

………………………………………………….. 
 

   …………………………………………………………  ประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  รองประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ 1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 

………………………………………………….. 
 

   …………………………………………………………  ประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  รองประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ 1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 

………………………………………………….. 
 

   …………………………………………………………  ประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  รองประธำนกรรมกำร  
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำร 
   …………………………………………………………  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ 1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ลงค ำสั่งวันที่……………. เดือน…………………………… พ.ศ. ……………….. 



 
 

คณะวิทยากร 
 

   นำงกิ่งกมล  กลิ่นมำลำ  ประธำนกรรมกำร 
   นำงนำรี   ทองหล้ำ   กรรมกำร   
   นำงสำวศรีวำภำ  ผลำนำค   กรรมกำร 
   นำงสำวสุดใจ  ชำวนำดอน  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ 1. วำงแผนจัดกิจกรรม………...........ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
 2. จัดเตรียมก ำหนดกำรกิจกรรม…………………… 
 3. ประชุมชี้แจงกำรด ำเนินงำนให้คณะกรรมกำรฝ่ำยต่ำง ๆ รับทรำบ 
 4. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืน ๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 
     ฝ่ายอาหารว่างและอาหารกลางวัน 

 

   นำงกิ่งกมล  กลิ่นมำลำ  ประธำนกรรมกำร 
   นำงนำรี   ทองหล้ำ   กรรมกำร   
   นำงสำวศรีวำภำ  ผลำนำค   กรรมกำร 
   นำงสำวสุดใจ  ชำวนำดอน  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ จัดเตรียมอำหำรว่ำงและอำหำรกลำงวันส ำหรับวิทยำกรและนักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร  

จ ำนวน ๑๐๐ ที ่
 

ฝ่ายประเมินผล 
 

   นำงกิ่งกมล  กลิ่นมำลำ  ประธำนกรรมกำร 
   นำงนำรี   ทองหล้ำ   กรรมกำร   
   นำงสำวศรีวำภำ  ผลำนำค   กรรมกำร 
   นำงสำวสุดใจ  ชำวนำดอน  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
หน้าที่ ๑. จัดท ำเครื่องมือประเมินผลกำรท ำกิจกรรม เพ่ือสอบถำมนักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำร 
 ๒. ประเมินผลและสรุปผลกำรด ำเนินกำรหลังเสร็จสิ้นกำรจัดโครงกำร พร้อมจัดท ำรูปเล่ม 
 
 ทั้งนี้ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้ำที่ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและบังเกิดประสิทธิภำพในกำร
ปฏิบัติงำนในหน้ำที่ต่อไป 

 
 

      สั่ง ณ วันที่ ………… เดือน …………………… พ.ศ. ………………   
 
 
                                                                       (นำยสรอัศม์  ปุงบำงกระดี่) 
                                         ผู้รับใบอนุญำต / ผู้อ ำนวยกำร 
                                     โรงเรียนนพรัตน์พัฒนศำสตร์ 

ตวัอยา่ง 


